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ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO PLENO CON
CARACTER EXTRAORDINARIO EL DIA VEINTICINCO DE JUNIO DE
D € MIL QUINCE.

Asistentes:

Alcalde,
D. Emilio Lozano Reviriego

Concejales:
PP.
D. Jaime Martin Muiioz.
D* .Maria Rosa del Pozo Garcia.
D?* Maria Cristina Lopez Blanco.
D. Carlos Hermida Garcia
D. Israel Reyes Soto.
7 PSOE.
K mgel Saez Sanchez.

.. D. Alejandro Sanchez Manzanero.

-~ 'D¥Maria Salud Huete Gonzalez.

D. Armando Martin Blanco

D? Patricia Garcia Mateo.

Secretario,
D. Carlos Manuel Bugella Yudice.

En el Salén de Actos de la Casa Consistorial del Ayuntamiento de Borox, Toledo,
siendo la siendo las veinte horas y treinta minutos de la fecha sefialada en el
encabezamiento de este acta, se reunen los Sres. Concejales que arriba se expresan al
objeto de celebrar sesion plenaria extraordinaria, previa convocatoria realizada en legal
forma al efecto.
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Preside el Sr. Alcalde, D. Emilio Lozano Reviriego, asistidos por mi, el Secretario,
D. Carlos Manuel Bugella Yudice.

A continuacion, la Presidencia, tras la comprobacion de la asistencia de quérum
suficiente para la celebracion del acto, por la asistencia de la totalidad de los
concejales, -once - que componen la Corporacion, proclama constituido el mismo vy,
abierto el acto en sesion publica, tras saludar a los asistentes, da comienzo al mismo,
con los siguientes puntos:

1.- Aprobacion del acta de la sesion anterior, (13-06-2015).
2.- Conocer por el Pleno la composicién de los grupos politicos y sus portavoces.

3.- Aprobacién, en su caso, si procede del Reglamento Organico, y establecer la
periodicidad de las sesiones.

Dar cuenta de los nombramientos de los tenientes de Alcalde.

N X
\
5.-

D._ar cuenta de los nombramientos de la Junta de Gobierno Local.

ar cuenta de las delegaciones especificas de los concejales de la Corporacion.
7.- Creacion de las Comisiones Informativas.

8.- Nombramiento de Tesorero.

Da comienzo al punto primero:

1.- Aprobacién del acta de la sesion anterior, (13-06-2015).

Por el Secretario, se hace constar que se ha producido un error de hecho al repetir
en ultimo lugar en la lista de concejales del PSOE al Sr. D. Jaime Martin Muiloz, cuyo
lugar correcto es en el Partido Popular.

Corregida esta salvedad, se pregunta por la Presidencia si se quiere formular alguna
observacion al acta de la sesion anterior, no formulandose alguna, y sometida a votacion
por la Presidencia se proclama su aprobacion por unanimidad.
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2.- Conocer por el Pleno la composiciéon de los grupos politicos y sus portavoces.

Por la Presidencia se da a conocer que los concejales D. Emilio Lozano Reviriego,
D. Jaime Martin Muriioz, D .Maria Rosa del Pozo Garcia, D" Maria Cristina Lopez
Blanco, D. Carlos Hermida Garcia y D. Israel Reyes Soto, incluidos en las listas de
candidatos al partido popular en las elecciones Municipales celebradas el pasado 24 de
mayo, se manifiestan que se constituyen en Grupo Municipal, con la denominacién de
“Grupo Municipal Popular”.

Y que asimismo designa Portavoz del grupo al concejal: D. Jaime Martin Mujioz, y
suplentes a D°. Maria Rosa del Pozo Garcia, y D. Carlos Hermida Garcia.

Del mismo modo, da a conocer la comunicacion del Grupo politico PSOE, integrado
por: D. Angel Sdez Sanchez, D. Alejandro Sdnchez Manzanero, D° Maria Salud Huete
Gonzdlez, D. Armando Martin Blanco y D Patricia Garcia Mateo, se constituyen como
grupo politico municipal cuya denominacion sera: Grupo Municipal PSOE.

Y, que designan portavoz a D. Angel Sdez Sanchez, y suplentes: D. Alejandro Sdnchez
Manzanero y a D Maria Salud Huete Gonzdlez.

3.- Aprobacion, en su caso, si procede del Reglamento Organico, y establecer la
periodicidad de las sesiones.

Se transcribe el Reglamento, que es del siguiente tenor:

REGLAMENTO ORGANICO

TITULO PRELIMINAR. Disposiciones Generales
TITULO PRIMERQ. Estatuto de los Miembros de las

Corporaciones Locales

CAPITULO PRIMERO. Adquisicién, Suspension y Pérdida de la

Condicion de Miembro de las Corporaciones Locales
CAPITULO SEGUNDQO. Derechos v Deberes
CAPITULO TERCERO. Grupos Politicos
CAPITULO CUARTO. Registro de Intereses
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CAPITULO QUINTO. Tratamientos Honorificos
TITULO SEGUNDO. La Organizacién Municipal
CAPITULO PRIMERO. Organos Unipersonales del

Municipio
SECCION PRIMERA. Del Alcalde
SECCION SEGUNDA. De los Tenientes de Alcalde
SECCION TERCERA. De los Concejales Delegados
CAPITULO SEGUNDO. De los Organos Colegiados del

Municipios
SECCION PRIMERA. Del Pleno
SECCION SEGUNDA. De la Junta de Gobierno Local

SECCION TERCERA. De las Comisiones Informativas
SECCION CUARTA. De la Comisién Especial de Cuentas
SECCION QUINTA. De las Juntas Municipales v Vecinales
SECCION SEXTA. De los Consejos Sectoriales

SECCION SEPTIMA. De los Organos Desconcentrados v

\ Descentralizados para la Gestién de los Servicios

TIiTULO TERCERO. Funcionamiento de los Organos Necesarios

/ del Ayuntamiento
. CAPITULO PRIMERO. Funcionamiento del Pleno

SECCION PRIMERA. Sesiones del Pleno
SECCION SEGUNDA. De los Debates
SECCION TERCERA. De las Votaciones
SECCION CUARTA. Control v Fiscalizacion
SECCION QUINTA. Fe Publica

CAPITULO SEGUNDO. Funcionamiento de la Junta de

Gobierno Local

TIiTULO CUARTO. Funcionamiento de los Organos

Complementarios del Ayuntamiento

CAPITULO PRIMERO. Funcionamiento de las Comisiones

Informativas
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CAPITULO SEGUNDO. Reglas Especiales de Funcionamiento de

los Demds Organos Complementarios Colegiados
TiTULO QUINTO. Del Estatuto del Vecino
CAPITULO PRIMERO. Derechos y Deberes de los

Vecinos

CAPITULO SEGUNDO. De la Participacién Ciudadana
DISPOSICION DEROGATORIA
DISPOSICION FINAL

ANEXO 1. Regulacion de la Organizacion de un Avuntamiento en

la Legislacion de las Comunidades Auténomas

TITULO PRELIMINAR. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El Ayuntamiento de Borox, ejerciendo la potestad reglamentaria y de
autoorganizacion que otorgan los articulos 4 y 20.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, el articulo 24.b) del Real Decreto 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales
igentes en materia de Régimen Local, y el articulo 4 del Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
ncionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, regula la organizacion y
el régimen de funcionamiento del Ayuntamiento, [y la Legislacion autondmica

correspondiente].

Articulo 2. El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacion y el
régimen de funcionamiento de los Organos de Gobiemno y Administracién de este

Municipio.

Articulo 3. Los preceptos de este Reglamento se aplicaran preferentemente
siempre que no vayan en contra de disposiciones de rango legal que sean de obligado
cumplimiento, teniendo en cuenta que la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, tiene caracter basico, e, igualmente, los articulos 1, 2, 3.2, 18,

22, inciso primero, 25, 26, 34, 48, 49, 50, 52, 54, 56, 57, 58, 59, 69 y 71 del Real




Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto

Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local.

Articulo 4. El Ayuntamiento tiene la potestad de gobierno vy

administracion municipal, siendo 6rganos necesarios del Ayuntamiento:

— El Alcalde.

— Los Tenientes de Alcalde.
— El Pleno.

— La Junta de Gobierno Local.

— La Comision Especial de Cuentas.
Son érganos complementarios del Ayuntamiento:

— Los Concejales Delegados.

— Las Comisiones Informativas.

- TITULO PRIMERO. ESTATUTO DE LOS MIEMBROS DE LAS
CORPORACIONES LOCALES

/ - CAPITULO PRIMERO. ADQUISICION, SUSPENSION Y PERDIDA DE LA
~ CONDICION DE MIEMBRO DE LAS CORPORACIONES LOCALES

Articulo 5. La adquisicion de la condicion de miembro de la Corporacion, la
determinacién del nimero de miembros que compondran la misma, el procedimiento de
eleccion, la duracion del mandato y los supuestos de inelegibilidad e incompatibilidad
son los regulados en la Legislacion estatal, en concreto en la Ley Organica 5/1985, de
19 de junio, del Régimen Electoral General, en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, y en el Real Decreto 2568/1986, 28 noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de

las Entidades Locales.

Articulo 6. Las candidaturas que se presenten para las elecciones municipales

deberan tener en los términos del articulo 44 bis de la Ley Organica 5/1985, de 19 de
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junio, del Régimen Electoral General, una composicion equilibrada de mujeres y
hombres, de forma que en el conjunto de la lista los candidatos de cada uno de los sexos
supongan como minimo el cuarenta por ciento. Cuando el nimero de puestos a cubrir
sea inferior a cinco, la proporcion de mujeres y hombres sera lo mas cercana posible al

equilibrio numérico.

Articulo 7. Los Concejales electos deberan presentar la credencial ante la
Secretaria General y realizar la declaracion sobre causas de posible incompatibilidad y
sobre cualquier actividad que les proporcione o pueda proporcionar ingresos
economicos. Formularan, asimismo, declaracion de sus bienes patrimoniales, que se

realizara antes de la toma de posesion del cargo.
Articulo 8. El Concejal perdera su condicion de tal:

— Por decision judicial firme, que anule la eleccion o proclamacion.

— Por fallecimiento o incapacitacion, declarada por decision judicial firme.

— Por extincion del mandato al expirar el plazo del mismo, sin perjuicio de que
continde en sus funciones solamente para la administracion ordinaria hasta la
‘toma de posesion de sus sucesores.

- — Por renuncia, que debera hacerse efectiva ante el Pleno de la Corporacion.

— Por incompatibilidad, en los supuestos y condiciones establecidos en la
Legislacion electoral.

— Por pérdida de la nacionalidad espafiola.

CAPITULO SEGUNDO. DERECHOS Y DEBERES

Articulo 9. Los miembros de la Corporacién Local gozan, una vez que han
tomado posesion del cargo, de los honores, prerrogativas y distinciones propios del
mismo que se establezcan en las Leyes estatales y en las que las desarrollen, y estan

obligados al cumplimiento estricto de sus deberes y obligaciones inherentes en aquel.

Los Concejales electos obtendran en el Ayuntamiento de Borox el certificado de

firma electronica avanzada para sus relaciones con la Corporacion, y si elige la



/

CLM-A N.2 236663

notificacion por medios electronicos como preferente, facilitara la direccion de correo

e'ectronico a las que se enviaran todas las notificaciones que les afecten.

Articulo 10. Los miembros de las Corporaciones Locales tienen el derecho y el
deber de asistir, con voz y voto, a las sesiones del Pleno y a las de aquellos otros
6rganos colegiados de que formen parte, salvo justa causa que se lo impida, que

deberan comunicar con la antelacion necesaria al Presidente de la Corporacion.

Las ausencias de los miembros de la Corporacion del término municipal que
sean superiores a ocho dias deberan comunicarse al Alcalde, haciéndolo por escrito,
bien personalmente o por medio del Portavoz del Grupo Politico, concretando la

duracion previsible de la ausencia.

Articulo 11. Los miembros de las Corporaciones Locales tienen derecho a
recibir retribuciones por el ejercicio de sus cargos cuando los desempefien con

dedicacion parcial o exclusiva.

\ . Si la dedicacién es exclusiva, seran dados de alta en la Seguridad Social,
asumiendo la Corporacion el pago de las cuotas empresariales que corresponda. El
reconocimiento de la dedicacion exclusiva de un miembro de la Corporacion exigira la
dedicacién preferente del mismo a las tareas propias de su cargo. En todo caso, el resto
de dedicaciones seran marginales y en caso de ser remuneradas debera obtener por parte

del Pleno de una declaracion formal de compatibilidad.

Articulo 12. Todos los miembros de las Corporaciones Locales tienen derecho a
obtener del Alcalde o de la Junta de Gobierno Local cuantos antecedentes, datos o
informaciones obren en poder de los servicios de la Corporacién y resulten precisos

para el desarrollo de su funcion.

La peticion de acceso a la informacidon se entendera concedida por silencio
administrativo en caso de que no se dicte resolucion o Acuerdo denegatorio en el

término de cinco dias, a contar desde la fecha de solicitud.
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Articulo 13. Sin necesidad de que el miembro de la Corporacion esté autorizado,
los servicios administrativos municipales estaran obligados a facilitar la informacion

solicitada, en los siguientes casos:

— Cuando se trate del acceso de los miembros de la Corporacion que ostenten
delegaciones o responsabilidades de gestion a la informacién propia de las

mismas.

— Cuando se trate del acceso de cualquier miembro de la Corporacion a la
informacién y documentacion correspondiente a los asuntos que hayan de ser
tratados por los organos colegiados de que formen parte, asi como a las

resoluciones o Acuerdos adoptados por cualquier érgano municipal.

— Cuando se trate del acceso de los miembros de la Corporacion a la
informacion o documentacion de la Entidad Local que sea de libre acceso para

los ciudadanos.

Articulo 14. Las consultas y el examen concreto de los expedientes, libros y

cumentacion se regira por las normas siguientes:

— La consulta general de cualquier expediente o antecedentes documentales
podré realizarse, bien en el archivo general o en la dependencia donde se
encuentre, bien mediante entrega de los mismos o de copia al miembro de la
Corporacién interesado para que pueda examinarlos en el despacho o salas
reservadas a los miembros de la Corporacion.

— En ningtn caso los expedientes, libros 0 documentacion podréan salir de la

Casa Consistorial, o de las correspondientes dependencias y oficinas locales.

— La consulta de los Libros de Actas y los Libros de Resoluciones del

Presidente debera efectuarse en el archivo o en la Secretaria General.

— EI examen de expedientes sometidos a sesion podré hacerse unicamente en el

lugar en que se encuentren de manifiesto a partir de la convocatoria.



Los miembros de la Corporacion tienen el deber de guardar reserva en relacion

las informaciones que les faciliten para hacer posible el desarrollo de su funcién.

Articulo 15. Los Concejales no podran invocar o hacer uso de su condicion para

el ejercicio de cualquier actividad mercantil, industrial o profesional.

Articulo 16. Todos los Concejales de la Corporacion dispondran en la Casa
Consistorial de un buzon y una cuenta de correo electronico para la correspondencia

oficial interior y la de procedencia externa.

CAPITULO TERCERO. GRUPOS POLITICOS

Articulo 17. Los miembros de la Corporacion Local deben de constituirse en
Grupos para poder actuar en la vida de la misma. Cada Grupo tendra un minimo de un

componente. Ningin Concejal podra pertenecer a mas de un Grupo Municipal.

i

Articulo 18. Los Grupos Politicos se constituiran mediante escrito que se
irigird al Presidente y suscrito por todos sus integrantes, que se presentara en la
Secretaria General de la Corporacion dentro de los cinco dias habiles siguientes a la

constitucion de la Corporacion.

En el mismo escrito de constitucidén se hard constar la designacion de Portavoz

del Grupo, pudiendo designarse también suplentes.

Articulo 19. De la constitucién de los Grupos Politicos y de sus integrantes y
Portavoces, el Presidente dara cuenta al Pleno en la primera sesion que se celebre tras

cumplirse el plazo previsto en el apartado anterior.

Cuando la mayoria de los concejales de un grupo politico municipal abandonen
la formacién politica que presentdé la candidatura por la que concurrieron a las

elecciones o sean expulsados de la misma, seran los concejales que permanezcan en la



citada formacion politica los legitimos integrantes de dicho-grupo politico-a todos 10s

efectos. En cualquier caso, el secretario de la corporacion podrd dirigirse al
representante legal de la formacion politica que present6 la correspondiente candidatura

a efectos de que notifique la acreditacion de las circunstancias sefialadas.

Articulo 20. Los Grupos Politicos podran hacer uso de locales de la Corporacion
para celebrar reuniones o sesiones de trabajo con Asociaciones para la defensa de los
intereses colectivos, generales o sectoriales de la poblacion. Dispondran ademas en la
sede de la Entidad Local de un despacho o local para reunirse de manera independiente
y recibir visitas de ciudadanos, y el Presidente o el miembro de la Corporacion
responsable del Area de Régimen Interior pondra a su disposicion una infraestructura

minima de medios materiales y personales.

CAPITULO CUARTO. REGISTRO DE INTERESES

~ Articulo 21. En cumplimiento del articulo 75.7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
eguladora de las Bases de Régimen Local, se constituye un Registro de Intereses de
_los miembros de la Corporacion, debiendo formular los miembros de la Corporacion

Local declaracién sobre causas de posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad

~-que les proporcione o pueda proporcionar ingresos econdmicos. Formularan, asimismo,

declaracion de sus bienes patrimoniales. Tales declaraciones se inscribirdn en sendos

Registros de Intereses.

Los miembros de la Corporacién Local deberan realizar las declaraciones antes

enumeradas en las siguientes circunstancias:

— Antes de tomar posesion de su cargo.
— Cuando se produzcan variaciones a lo largo del mandato. En este caso, €l
término para comunicar las variaciones serd de un mes a contar desde el dia en

que se hayan producido.

Articulo 22. La custodia y direccion del Registro de Intereses es competencia

del Secretario del Ayuntamiento.




Articulo 23. La declaracion de intereses debera presentarse en el Registro de
Irtereses, en documento formalizado aprobado por este Ayuntamiento con fecha 28 de

Abril de 2.003, y debera ser firmado por el interesado y el Secretario, para dar fe.

Articulo 24. Para acceder a los datos contenidos en este Registro de Intereses

debera tenerse la condicion de interesado.

CAPITULO QUINTO. TRATAMIENTOS HONORIFICOS

Articulo 25. El Alcalde del Ayuntamiento de Borox recibira el tratamiento de

sefioria.

TITULO SEGUNDO. LA ORGANIZACION MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO. ORGANOS UNIPERSONALES DEL MUNICIPIO

= SECCION PRIMERA. DEL ALCALDE

~Articulo 26. La eleccion del Alcalde, el nombramiento, la toma de posesion y la
destitucion se rigen segun la Legislacion electoral, aplicando el sistema de votacion

secreta mediante papeleta, y teniendo en cuenta las reglas siguientes:

— Se entregara a los Concejales de la Corporacion una papeleta para que en ella
escriban el nombre de uno de los candidatos a la Alcaldia del Ayuntamiento (los
cuales encabezaran su lista). Esta papeleta se introducird en un sobre que se
cerrard a continuacion y se dara al Presidente de la Mesa; este lo introducira en

una umma.

— La Mesa procedera al escrutinio de las votaciones, contando el nimero de
votos que ha tenido cada uno de los candidatos a la Alcaldia. Si en el interior del

sobre hubiera mas de una papeleta, dicho voto serd nulo.
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— Se procedera a la proclamacion del Alcalde.

Una vez que se ha procedido a la eleccion del Alcalde, este debera tomar posesion
del cargo, para ello utilizara la forma legalmente establecida y jurard o prometera el

cargo ante el Pleno del Ayuntamiento.

Si no se hallare presente en la sesion de constitucion, sera requerido para tomar
posesion en el plazo de cuarenta y ocho horas, igualmente ante el Pleno de la
Corporacion, con la advertencia de que, caso de no hacerlo sin causa justificada, se

estard a lo dispuesto en la Legislacion electoral para los caso de vacante en la

Alcaldia.

El Alcalde podra renunciar al cargo sin perder por ello su condicién de Concejal. La
renuncia debera hacerse efectiva por escrito ante el Pleno de la Corporacion, que

debera adoptar Acuerdo de conocimiento dentro de los diez dias siguientes. Esta

i\ \.vaeamte se cubriria seglin el procedimiento establecido en la Legislacion electoral.

%)

Vacante la Alcaldia por renuncia de su titular, fallecimiento o Sentencia firme, la
_sésién extraordinaria para la eleccion de un nuevo Alcalde se celebrara, con los
7 requisitos establecidos en la Legislacion electoral, dentro de los diez dias siguientes a
la aceptacion de la renuncia por el Pleno, al momento de la adopcion del

fallecimiento o la notificacion de la Sentencia, segin los casos.

Articulo 27. El Alcalde preside la Corporacion y ostenta las siguientes

atribuciones:

1. Dirigir el gobierno y la administracién municipal.

2. Representar al Ayuntamiento.

3. Convocar y presidir las sesiones del Pleno, salvo los supuestos previstos en la
Ley 7/1985, y en la Legislacion electoral general, de la Junta de Gobierno Local,
y de cuales quiera otros Organos municipales cuando asi se establezca en

disposicion legal o reglamentaria, y decidir los empates con voto de calidad.
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4. Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales.

5. Dictar bandos.

6. El desarrollo de la gestion economica de acuerdo con el Presupuesto
aprobado, disponer gastos dentro de los limites de su competencia, concertar
operaciones de crédito, con exclusion de las contempladas en el articulo 177.5
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, siempre que
aquellas estén previstas en el Presupuesto y su importe acumulado dentro de
cada ejercicio econdmico no supere el 10% de sus recursos ordinarios, salvo las
de tesoreria que le corresponderan cuando el importe acumulado de las
operaciones vivas en cada momento no supere el 15% de los ingresos corrientes
liquidados en el ejercicio anterior, ordenar pagos y rendir cuentas; todo ello de
conformidad con lo dispuesto en Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por €l que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

7. Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la
plantilla aprobados por el Pleno, aprobar las bases de las pruebas para la
seleccion del personal y para los concursos de provision de puestos de trabajo y
 distribuir las retribuciones complementarias que no sean fijas y periédicas.

8. Desempefiar la jefatura superior de todo el personal, y acordar su
nombramiento y sanciones, incluida la separacion del servicio de los
funcionarios de la Corporacion y el despido del personal laboral, dando cuenta al
Pleno, en estos dos ultimos casos, en la primera sesion que celebre. Esta
atribucion se entendera sin perjuicio de lo dispuesto en los Esta atribucion se
entendera sin perjuicio de lo dispuesto en el punto 5 de la Disposicién Adicional
Segunda de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado
Publico.

9. Ejercer la jefatura de la Policia Municipal.

10. Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del
planeamiento general no expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los
instrumentos de gestion urbanistica y de los proyectos de urbanizacion.

11. El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa del

Ayuntamiento en las materias de su competencia, incluso cuando las hubiere
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delegado en otro organo, y, en caso de urgencia, en materias de la competencia
del Pleno, en este supuesto dando cuenta al mismo en la primera sesién que
celebre para su ratificacion.
12. La iniciativa para proponer al Pleno la declaracion de lesividad en materias
de la competencia de la Alcaldia.
13. Adoptar personalmente, y bajo su responsabilidad, en caso de catastrofe o de
infortunios publicos o grave riesgo de los mismos, las medidas necesarias y
adecuadas dando cuenta inmediata al Pleno.
14. Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por infraccion de las
Ordenanzas municipales, salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida a
otros 6rganos.
15. Las contrataciones y concesiones de toda clase cuando su importe no supere
el 10% de los recursos ordinarios del Presupuesto ni, en cualquier caso, los 6
millones de euros; incluidas las de caricter plurianual cuando su duracion no sea
superior a cuatro afios, siempre que el importe acumulado de todas sus
anualidades no supere ni el porcentaje indicado, referido a los recursos
ordinarios del Presupuesto del primer ejercicio, ni la cuantia sefialada.
16 La aprobacion de los proyectos de obras y de servicios cuando sea
competente para su contratacion o concesion y estén previstos en el Presupuesto.
17. La adquisicion de bienes y derechos cuando su valor no supere el 10% de los
recursos ordinarios del Presupuesto ni los tres millones de euros, asi como la
enajenacion del patrimonio que no supere el porcentaje ni la cuantia indicados
en los siguientes supuestos:
a) La de bienes inmuebles, siempre que esté prevista en el Presupuesto.
b) La de bienes muebles, salvo los declarados de valor historico o
artistico cuya enajenacion no se encuentre prevista en el Presupuesto.
18. El otorgamiento de las licencias, salvo que las Leyes sectoriales lo atribuyan
expresamente al Pleno o a la Junta de Gobierno Local.
19. Ordenar la publicacién, ejecucion y hacer cumplir los Acuerdos del
Ayuntamiento.
20. Las demas que expresamente le atribuyan las Leyes y aquellas que la
Legislacion del Estado o de las Comunidades Auténomas asignen al Municipio y

no atribuyan a otros 6érganos municipales.



Articulo 28. El Alcalde podra delegar el ejercicio de las atribuciones referidas
en el articulo anterior, salvo las de convocar y presidir las sesiones del Pleno y de la
Junta de Gobierno Local, decidir los empates con el voto de calidad, la concertacion de
operaciones de crédito, la jefatura superior de todo el personal, la separacion del
servicio de los funcionarios y el despido del personal laboral, y las enunciadas en los
numeros 1, 5, 10, 11, 12 y 13 del articulo anterior. No obstante, podra delegar en la
Junta de Gobierno Local el gjercicio de las atribuciones contempladas en el apartado 10
del articulo anterior.

Articulo 29. En cumplimiento del articulo 22.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, el Alcalde dard cuenta al Pleno de la
Corporacion, sucintamente, de las Resoluciones que haya tomado desde la sesion
plenaria anterior, para que los Concejales conozcan el desarrollo de la Administracion

Municipal a los efectos del control y fiscalizacion de los Organos de Gobierno.

SECCION SEGUNDA. DE LOS TENIENTES DE ALCALDE

Articulo 30. Los Tenientes de Alcalde seran libremente nombrados y cesados

por el Alcalde de entre los miembros de la Junta de Gobierno Local.

Articulo 31. Los nombramientos y los ceses se haran mediante Resolucion del
Alcalde de la que se dard cuenta al Pleno en la primera sesion que celebre,
notificindose, ademas, personalmente a los designados, y se publicaran en el Boletin
Oficial de la Provincia, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la firma

de la Resolucion por el Alcalde, sin en ella no se dispusiera otra cosa.

Articulo 32. La condicion de Teniente de Alcalde se pierde, ademas de por el
cese, por renuncia expresa manifestada por escrito y por pérdida de la condicion de

miembro de la Junta de Gobiermo Local.

Articulo 33. Corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, sustituir
en la totalidad de sus funciones y por el orden de su nombramiento, al Alcalde, en los

casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a este para el ejercicio
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de sus atribuciones, asi como desempefiar las funciones del ‘Alealde én los Supuestos de

vacante en la Alcaldia hasta que tome posesion el nuevo Alcalde.

Articulo 34. En los casos de ausencia, enfermedad o impedimento, las funciones
del Alcalde no podran ser asumidas por el Teniente de Alcalde a quien corresponda sin

expresa delegacion. La delegacion debe contener los siguientes requisitos:

— Las delegaciones seran realizadas mediante Decreto del Alcalde que
contendra el 4ambito de los asuntos a que se refiere la delegacion, las facultades

que se deleguen, asi como las condiciones especificas de ejercicio de las mismas.

— La delegacion de atribuciones del Alcalde surtira efecto desde el dia siguiente
al de la fecha del Decreto, salvo que en ella se disponga otra cosa, sin perjuicio
de su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y en el

municipal.

\ Articulo 35. En los supuestos en que el Alcalde se ausente del término

municipal por mas de veinticuatro horas, sin haber conferido la delegacién o cuando por

—F

causas imprevistas le resultado imposible otorgarla, le sustituird en la totalidad de sus
funciones el Teniente de Alcalde a quien corresponda, dando cuenta al resto de la

Corporacion.

Articulo 36. La pérdida de la condicion de Teniente de Alcalde se produce por:
— Decreto de Alcaldia decidiendo el cese.
— Renuncia expresa por escrito.

— Pérdida de la condicion de miembro de la Corporacion.

SECCION TERCERA. DE LOS CONCEJALES DELEGADOS

Articulo 37. Los Concejales Delegados son aquellos Concejales que ostentan
algunas de las delegaciones de atribuciones realizada por el Alcalde, siempre que sea en
una de las materias delegables regladas en la Ley Reguladora de Bases de Régimen

Local.
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Articulo 38. La delegacion de competencias deberd realizarse mediante un
Decreto de la Alcaldia, en el que se especifique cuales son las competencias delegadas y

las condiciones del ejercicio de la facultad delegada.

Si la resolucion de delegacion se refiere genéricamente a una materia o sector de
actividad sin especificacion de potestades, se entenderd que comprende todas aquellas
facultades, derechos y deberes referidos a la materia delegada que corresponden al
6rgano que tiene asignadas originariamente las atribuciones con la sola excepcion de las

que segun la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local son materias no delegables.

Articulo 39. La delegacion de atribuciones requerira, para ser eficaz, su
aceptacion por parte del Delegado. La delegacion se entenderd aceptada tacitamente si
en el término de tres dias habiles contados desde la notificacion del acuerdo el miembro
u organo destinatario de la delegacion no hace manifestacion expresa ante el 6rgano

delegante de que no acepta la delegacion.

i
TR

Articulo 40. Si en el Decreto de delegacion no se dispone otra cosa, el Alcalde

nservara las siguientes facultades en relacion con la competencia delegada:

— La de recibir informacion detallada de la gestion de la competencia delegada

y de los actos o disposiciones emanadas en virtud de la delegacion.

— La de ser informado previamente a la adopcion de decisiones de

trascendencia.

— Los actos dictados por el 6rgano delegado en el ejercicio de las atribuciones
delegadas se entienden dictados por el 6rgano delegante, correspondiendo, en
consecuencia, a este la resolucion de los recursos de reposicion que puedan
interponerse, salvo que en el Decreto de delegacion expresamente se confiera la
resolucion de los recursos de reposicion contra los actos dictados por el érgano

delegado.
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Articulo 41. En el supuesto de revocacion de bompét‘éﬁt:iﬁasrdelegadas, el
Alcalde podra revisar las resoluciones adoptadas por el Concejal Delegado en los
mismoas casos, y condiciones establecidas para la revision de oficio de los actos

administrativos.

Articulo 42. La revocacién o modificacion de las delegaciones habra de

adoptarse con las mismas formalidades que las exigidas para su otorgamiento.
Articulo 43. Se pierde la condicién de Concejal Delegado:

— Por renuncia expresa, que habra de ser formalizada por escrito ante la

Alcaldia.

— Por revocacion de la delegacion, adoptada por el Alcalde con las mismas

formalidades previstas para otorgarla.

- \ -~ — Por pérdida de la condiciéon de miembro de la Corporacion Municipal.

% /‘f CAPITULO SEGUNDO. DE LOS ORGANOS COLEGIADOS DEL MUNICIPIO

SECCION PRIMERA. DEL PLENO

Articulo 44. El Pleno esta integrado por todos los Concejales y es
presidido por el Alcalde.

Articulo 45. Corresponden, en todo caso, al Pleno, las siguientes atribuciones:

1. El control y la fiscalizacién de los Organos de Gobierno.

2. Los Acuerdos relativos a la participacion en organizaciones supramunicipales;
alteracion del término municipal; creacion o supresion de Municipios y de las
Entidades de ambito inferior al Municipio; creacion de 6rganos desconcentrados;
alteracion de la capitalidad del Municipio y el cambio de nombre de este o de

aquellas Entidades y la adopcion o modificacion de su bandera, ensefia o escudo.



3. La aprobacion inicial del planeamiento general y (la\ Lﬁ}‘g‘b‘aﬁé}én%ﬁgpoﬁg;ﬁhﬁ a
a la tramitacion municipal de los Planes y demads instrumentos de ordenacion
previstos en la Legislacion urbanistica.

4. La aprobacion del Reglamento Orgéanico y de las Ordenanzas.

5. La determinacién de los recursos propios de caracter tributario; la aprobacion
y modificacion de los Presupuestos; la disposicion de gastos en materia de su
competencia y la aprobacion de las cuentas; todo ello de acuerdo con lo
dispuesto en el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales.

6. La aprobacion de las formas de gestion de los servicios y de los expedientes
de municipalizacion.

7. La aceptacion de la delegacion de competencias hecha por otras
Administraciones Publicas.

8. El planteamiento de conflictos de competencias a otras Entidades Locales y
demas Administraciones Publicas.

9. La aprobacion de la plantilla de personal y de la relacion de puestos de
trabajo, la fijacion de la cuantia de las retribuciones complementarias fijas y
periddicas de los funcionarios y el nimero y régimen del personal eventual.

10. El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la
Corporacidon en materias de competencia plenaria.

1 1. La declaracioén de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

12. La alteracion de la calificacion juridica de los bienes de dominio publico.

13. La concertacion de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada,
dentro de cada ejercicio econémico, exceda del 10% de los recursos ordinarios
del Presupuesto, salvo las de tesoreria, que le corresponderan cuando el importe
acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere €l 15% de los
ingresos corrientes liquidados en el ejercicio anterior, todo ello de conformidad
con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales.

14. Las contrataciones y concesiones de toda clase cuando su importe supere el
10% de los recursos ordinarios del Presupuesto y, en cualquier caso, los seis
millones de euros, asi como los contratos y concesiones plurianuales cuando su
duracién sea superior a cuatro afios y los plurianuales de menor duracidon cuando
el importe acumulado de todas sus anualidades supere el porcentaje indicado,
referido a los recursos ordinarios del Presupuesto del primer gjercicio y, en todo

caso, cuando sea superior a la cuantia sefialada en esta letra.



15. La aprobacion de los proyectos de obras y sewifé:{;isigé{ianﬁb sa‘a -c'fé)mpétente.
para su contratacion o concesion, y cuando alin no estén previstos en los
Presupuestos.

16. La adquisicion de bienes y derechos cuando su valor supere el 10% de los
recursos ordinarios del Presupuesto y, en todo caso, cuando sea superior a tres
millones de euros, asi como las enajenaciones patrimoniales en los siguientes

supuestos:

a) Cuando se trate de bienes inmuebles o de bienes muebles que estén
declarados de valor histérico o artistico, y no estén previstas en el
Presupuesto.
b) Cuando estando previstas en el Presupuesto, superen los mismos
porcentajes y cuantias indicados para las adquisiciones de bienes.
17. Aquellas otras que deban corresponder al Pleno por exigir su aprobaciéon una
mayoria especial.

18. Las demas que expresamente le confieran las Leyes.

Articulo 46. El Pleno podra delegar el ejercicio de las atribuciones referidas en
el articulo anterior, salvo las enunciadas en el nimero 1, 2, 3,4, 5,6,7,8, 11, 16 y 17,

—_ Q el Alcalde y en la Junta de Gobierno Local.

Articulo 47. La delegacion de competencias se realizard a través de un Acuerdo,
que se adoptard por mayoria simple, y surtird efectos desde el dia siguiente al de su
- adopcidn, sin perjuicio de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia. Estas

reglas serdn de aplicacion a las modificaciones posteriores de dicho Acuerdo.

Articulo 48. El Acuerdo de delegacion contendra el ambito de los asuntos a que
la misma se refiera y las facultades concretas que se delegan, asi como las condiciones

especificas de ejercicio de las mismas.

Articulo 49. Las delegaciones del Pleno en materia de gestion financiera podran,

asimismo, conferirse a través de las bases de ejecucion del Presupuesto.

SECCION SEGUNDA. DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL




Articulo 50. La Junta de Gobierno Local esta mteéradaponel Al‘éa:lﬁe, QUe la
preside, y Concejales nombrados libremente por €l como miembros de la misma, y cuyo
nimero sera de 3 Concejales. No son publicas las sesiones de la Junta de Gobierno

Local.

Articulo 51. El Alcalde puede cesar libremente, en todo momento, a
cualesquiera miembros de la Junta de Gobierno Local. Los nombramientos y ceses
seran adoptados por medio de Resolucion de la Alcaldia de la que se dara cuenta al
Pleno en la primera sesidén que se celebre, notificandose, ademas, personalmente a los
designados, y se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, sin petjuicio de su
efectividad desde el dia siguiente de la firma de Resolucion por el Alcalde, si en ella no

se dispusiera otra cosa.

Articulo 52. Es atribucion propia e indelegable de la Junta de Gobierno Local la
asistencia permanente al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones. La Junta de
Gobierno Local sera informada de todas las decisiones del Alcalde. Esta informacion
tendra cardcter previo a la adopcioén de la decision siempre que la importancia del
asunto asi lo requiera. Asimismo, tendra aquellas funciones que sean delegadas por el

Alcalde u otro érgano municipal, u otorgada por atribucion de la Ley.

SECCION TERCERA. DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS

Articulo 53. Las Comisiones Informativas son oOrganos de cardcter

complementario del Ayuntamiento.

Articulo 54. Las Comisiones Informativas, que se integran exclusivamente por
miembros de la Corporacion, son érganos sin atribuciones resolutorias que tienen por
funcion el estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a la
decision del Pleno y de la Junta de Gobierno Local cuando esta actie con competencias

delegadas por el Pleno.

Informaran de aquellos asuntos de la competencia propia de la Junta de
Gobierno Local, y del Alcalde, que les sean sometidos a su conocimiento por expresa

decision de aquellos.
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Articulo 55. Las Comisiones Informativas pueden ser permanentes y especiales.

Articulo 56. Son Comisiones Informativas permanentes las que se constituyen
con caracter general, distribuyendo entre ellas las materias que han de someterse al
Pleno. Su niimero y denominacion inicial, asi como cualquier variacion de las mismas
durante el mandato corporativo, se decidird mediante acuerdo adoptado por €l Pleno a
propuesta del Alcalde, procurando, en lo posible, su correspondiente con €l nimero y

denominacion de las grandes areas en que se estructuran los servicios corporativos.

Articulo 57. Son Comisiones Informativas especiales las que el Pleno acuerde
constituir para un asunto concreto, en consideracion a sus caracteristicas especiales de

cualquier tipo.

Articulo 58. Estas Comisiones se extinguen automaticamente una vez que hayan
dictaminado o informado sobre el asunto que constituye su objeto, salvo que el Acuerdo

lenario que las creo dispusiera otra cosa.

~Articulo 59. En el Acuerdo de creacion de las Comisiones Informativas se
determinara la composicién concreta de las mismas, teniendo en cuenta las siguientes

reglas:

— El Alcalde es el Presidente nato de todas ellas; sin embargo, la Presidencia
efectiva podra delegarla en cualquier miembro de la Corporacion, a propuesta de
la propia Comision, tras la eleccion efectuada en su seno.

— Cada Comisioén estaréd integrada de forma que su composicién se acomode a
la proporcionalidad existente entre los distintos grupos politicos representados
en la Corporacion.

— La adscripcion concreta a cada Comision de los miembros de la Corporacion
que deban formar parte de la misma en representacion de cada Grupo se
realizard mediante escrito del Portavoz del mismo dirigido al Alcalde, y del que
se dara cuenta al Pleno. Podra designarse, de igual forma, un suplente por cada

titular.



Articulo 60. Los Dictamenes de las Comisiones lnfannatlvas fiohen cardcter-

preceptivo y no vinculante.

En supuestos de urgencia, el Pleno o la Junta de Gobierno Local, podra adoptar
Acuerdos sobre asuntos no dictaminados por la correspondiente Comision Informativa,
pero, en estos casos, del Acuerdo adoptado debera darse cuenta a la Comisién
Informativa en la primera sesion que se celebre. A propuesta de cualquiera de los
miembros de la Comision Informativa, el asunto debera ser incluido en el orden del dia
del siguiente Pleno con objeto de que este delibere sobre la urgencia acordada, en

ejercicio de sus atribuciones de control y fiscalizacion.

SECCION CUARTA. DE LA COMISION ESPECIAL DE CUENTAS

Articulo 61. La Comision Especial de Cuentas de la Entidad Local estara
constituida por miembros de los distintos Grupos Politicos integrantes de la
Corporacion, de forma que su composicion se acomode a la proporcionalidad existente

““\\\\emre los distintos Grupos Politicos representados en la Corporacion.
\'
Articulo 62. La Comisién Especial de Cuentas es de existencia preceptiva, y su
Qtitu{:ién, composicion e integracion y funcionamiento se ajusta a lo establecido para

\/1:5 demas Comisiones Informativas.

Le corresponde el examen, estudio e informe de todas las cuentas,
presupuestarias y extrapresupuestarias, que deba aprobar el Pleno de la Corporacion, de
acuerdo con lo establecido en la Legislacién reguladora de la contabilidad de las

Entidades Locales.

La Comisiéon Especial de Cuentas actuard como Comision Informativa

permanente para los asuntos relativos a la economia y hacienda de este Ayuntamiento.

SECCION QUINTA. DE LAS JUNTAS MUNICIPALES Y VECINALES

Articulo 63. El Pleno del Ayuntamiento podra acordar la creacion de Juntas

Municipales de Distrito que tendran caracter de Organos territoriales de gestion
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Jesconcentrada y cuya finalidad serd la mejor gestion de los_asuntos/de la“compétencia

municipal y facilitar la participacion ciudadana en el respectivo dmbito territorial.

La composicién, organizacion y ambito territorial de las Juntas seran

establecidas en el correspondiente Reglamento regulador aprobado por el Pleno.

El Reglamento de las Juntas determinara asimismo las funciones administrativas
que, en relacion a las competencias municipales, se deleguen o puedan ser delegadas en

las mismas, dejando a salvo la unidad de gestion del Municipio.

El Reglamento de las Juntas Municipales de Distrito se considerara, a todos los

efectos, parte integrante de este Reglamento.

SECCION SEXTA. DE LOS CONSEJOS SECTORIALES

Articulo 64. El Pleno del Ayuntamiento podra acordar el establecimiento de

nsejos Sectoriales. La finalidad de estos 6rganos es la de canalizar la participacion de
los .-ciudadanos y de sus asociaciones en los asuntos municipales. Desarrollaran
exclusivamente funciones de informe y, en su caso, propuesta, en relacion con las
iniciativas municipales relativas al sector de actividad al que corresponda cada

Consejero.

La creacién de los Consejos Sectoriales de Participacion se realizarda por
Acuerdo del Pleno, acordando en el mismo su composicion, organizacion y ambito de

actuacion.

Cada Consejo estard presidido por un miembro de la Corporacion, nombrado y
separado libremente por el Alcalde, que actuara como enlace entre la Corporacion y

el Consejo.

SECCION SEPTIMA. DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS Y
DESCENTRALIZADOS PARA LA GESTION DE LOS SERVICIOS




Articulo 65. El Pleno podra establecer ¢rganos ciascdhoemﬁrfad;)s )F de Entes
descentralizados con personalidad juridica propia, cuando asi lo aconsejen la necesidad
de une mayor eficacia en la gestion, la complejidad de la misma, la agilizacion de los
procedimientos, la expectativa de aumentar o mejorar la financiacion o la conveniencia
de obtener un mayor grado de participacion ciudadana en la actividad de prestacion de

Servicios.

El establecimiento de los 6rganos y Entes a que se refiere el articulo anterior se
rige, en su caso, por lo dispuesto en la Legislacion de Régimen Local relativa a las
formas de gestion de servicios, inspirandose en el principio de economia organizativa,
de manera que su numero sea el menor posible en atencion a la correcta prestacion de

los mismos.

TITULO TERCERO. FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS NECESARIOS
DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO PRIMERO. FUNCIONAMIENTO DEL PLENO

\ |
/ i SECCI()N PRIMERA. SESIONES DEL PLENO

Articulo 66. Las sesiones del Pleno del Ayuntamiento pueden ser de tres tipos:
— Ordinarias.
— Extraordinarias.

— Extraordinarias con caracter urgente.

Articulo 67. Son sesiones ordinarias aquellas cuya periodicidad esta
preestablecida. Se fijara por Acuerdo del Pleno celebrado en sesion extraordinaria
convocada por el Alcalde dentro de los treinta dias siguientes a la sesion constitutiva, la
periodicidad de las sesiones ordinarias, que en ningin caso podra exceder el limite
fijado en la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local, asi se celebrardn al menos uno

al trimestre,
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Articulo 68. Son sesiones extraordinarias aquellas dueﬁob\ﬁifocfue 5el\]Alcal‘de con
tal caracter, por iniciativa propia o a solicitud de la cuarta parte, al menos, del nimero

legal de miembros de la Corporacion.

Solicitud que se debe presentar por escrito, razonando los motivos que la motiven,

firmada personalmente por todos los que la suscriben.

Articulo 69. La convocatoria de la sesion extraordinaria a instancia de
miembros de la Corporacion debera efectuarse dentro de los cuatro dias siguientes a la
peticion y no podra demorarse su celebracion por mas de dos meses desde que el escrito

tuviera entrada en el Registro General.

Articulo 70. Contra la denegacion expresa o presunta de la solicitud a que se
refiere el articulo anterior, podran interponerse por los interesados los correspondientes
recursos, sin perjuicio de que la Administracion del Estado o de la Comunidad
Auténoma respectiva pueda hacer uso de las facultades de requerimiento cuando

considere que en el ambito de sus respectivas competencias, que un acto o Acuerdo de

\alguna Entidad Local infringe el Ordenamiento Juridico, podra requerirla, invocando

expresamente el articulo 65 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del

/_}égimen Local.

Articulo 71. Son sesiones extraordinarias urgentes las convocadas por el Alcalde
cuando la urgencia del asunto o asuntos a tratar no permite convocar la sesion

extraordinaria con la antelacion minima de dos dias.

En este caso, debe incluirse como primer punto del orden del dia el
pronunciamiento del Pleno sobre la urgencia. Si esta no resulta apreciada por el Pleno,

se levantara acto seguido la sesion.

Articulo 72. Corresponde al Alcalde convocar todas las sesiones del Pleno. A la
convocatoria de las sesiones se acompaiiara el orden del dia compresivo de los asuntos a
tratar con el suficiente detalle, y los borradores de Actas de sesiones anteriores que

deban ser aprobados en la sesion.
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La convocatoria de las sesiones extraordinarias debera ser motivada.

La convocatoria, orden del dia y borradores de Actas deberan ser notificados a
los Concejales, mediante notificacion por medios electronicos, si es que han
manifestado tal medio como el cauce preferente para tal notificaciébn y con el

cumplimiento de los requisitos legalmente exigidos.

El sistema de notificacion electrénica deberd acreditar la fecha y hora de la
puesta a disposicion del Concejal de la convocatoria y la fecha y hora de acceso a su
contenido, momento a partir del cual se entendera realizada la convocatoria, para ello
deberan emplearse los mecanismos de comunicacion electronica regulados en el articulo
27 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los

servicios publicos.

Asimismo, el sistema de notificacion debera garantizar la identificacion,

iﬁtegridad y autenticidad que en cada caso resulten aplicables.

HSi el concejal no elige la notificacion por medios electronicos como cauce
pref; éflte la comunicacion de la convocatoria se realizard en su domicilio, y de no
/haberlo designado, se realizard en su despacho oficial o en la oficina del grupo
: mumcnpal correspondiente, entregandose al portavoz del grupo o en su caso al concejal

del grupo que se hallaré presente.

Entre la convocatoria y la celebracion de la sesién no podran transcurrir menos

de dos dias habiles, salvo en el caso de las sesiones extraordinarias urgentes.

Articulo 73. La convocatoria para una sesion, ordinaria o extraordinaria, dara

lugar a la apertura del correspondiente expediente, en el que deberéa constar:

— La relacidon de expedientes conclusos que la Secretaria prepare y ponga a
disposicion de la Alcaldia.
— La fijacién del orden del dia por el Alcalde.

— Las copias de las notificaciones cursadas a los miembros de la Corporacidn.



— Copia del anuncio en el tablon de edictos del Ayhntlal‘;‘ﬂt&:ntgay, ﬁ\é %. cé;sé): enj e
la prensa local.

— Minuta del Acta.

— Copias de los oficios de remision de los Acuerdos adoptados a las
Administraciones del Estado y Comunidad Auténoma.

— Publicacion de los Acuerdos en el tablon de edictos.

Articulo 74. Junto a la convocatoria para la sesion sera preceptiva la notificacion
a los miembros de la Corporacion Local del orden del dia, y debera quedar acreditado el

cumplimiento de este requisito en la Secretaria General.

Articulo 75. El orden del dia de las sesiones sera fijado por el Alcalde asistido
de la Secretaria. Asimismo, podra recabar la asistencia [de los miembros de la Junta de
Gobierno Local/Teniente de Alcalde, si no existe Junta de Gobierno Local], y consultar,

si‘lo estima oportuno, a los Portavoces de los Grupos existentes en la Corporacion.

En el orden del dia solo pueden incluirse los asuntos que hayan sido previamente
ictaminados, informados o sometidos a consulta de la Comisién Informativa que

corresponda.

El Alcalde, por razones de urgencia debidamente motivada, podra incluir en el
orden del dia, a iniciativa propia o a propuesta de alguno de los Portavoces, asuntos que
no hayan sido previamente informados por la respectiva Comision Informativa, pero en
este supuesto no podra adoptarse Acuerdo alguno sobre estos asuntos sin que el Pleno

ratifique su inclusion en el orden del dia.

En el orden del dia de las sesiones ordinarias se incluird siempre el punto de

ruegos y preguntas.

Articulo 76. Seran nulos los Acuerdos adoptados en sesiones extraordinarias
sobre asuntos no comprendidos en su convocatoria, asi como los que se adopten en
sesiones ordinarias sobre materias no incluidas en el respectivo orden del dia, salvo
especial y previa declaracion de urgencia hecha por el 6rgano correspondiente, con el

voto favorable de la mayoria.
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Articulo 77. La documentacion de los asuntos incluidos en el orden del dia que

debe servir de bases al debate y, en su caso, votacion, debera estar a disposicion de los
miembros de la Corporacion desde el mismo dia de la convocatoria en la Secretaria de

la Corporacion.

Cualquier miembro de la Corporacién podra examinar esta documentacion e
incluso obtener copias de documentos concretos que la integren, no los originales, que

no podran salir del lugar en el que se encuentren puestos de manifiesto.

Articulo 78. El Pleno celebrar4 sus sesiones en la Casa Consistorial, salvo en los
supuestos de fuerza mayor en los que, a través de la convocatoria o por Decreto de
Alcaldia dictada previamente y notificada a todos los miembros de la Corporacidn,
podra habilitarse otro edificio o local a tal efecto. En cualquier caso, esta circunstancia

se hara constar en el Acta.

...... Articulo 79. Toda sesidn, sea ordinaria o extraordinaria, habra de respetar el
\Rrincipio de unidad de actos y se procurarda que termine en el mismo dia de su
comienzo. Si esta terminare sin que se hubieren debatido todos los asuntos incluidos en

i / el orden del dia, el Presidente podra levantar la sesion. En este caso los asuntos no

debatidos deberan incluirse en el orden del dia de la siguiente sesion.

Articulo 80. Las sesiones del Pleno seran publicas. El debate y la votacion
podran ser secretos cuando afecten al derecho al honor, la intimidad personal y familiar
y a la propia imagen (articulo 18.1 de la Constitucién), o sea acordado por mayoria

absoluta.

Articulo 81. El publico que asista a las sesiones plenarias no puede participar en
ellas, ni manifestar agrado o desagrado, pudiendo el Presidente proceder, en casos,
extremos a la expulsion del asistente que por cualquier causa impida el normal
desarrollo de la sesion. Una vez levantada la sesion, la Corporacion puede establecer un

turno de consultas por el plblico asistente sobre temas concretos de interés

municipal.



Articulo 82. Los miembros de la Corporacion tordardn/ dbiohio Sl ef Safor dt
Sesiones unidos a su Grupo. El orden de colocacion de los Grupos se determinara por el
Presidente, oidos los Portavoces, teniendo preferencia el Grupo formado por los
miembros de la lista que hubiera obtenido mayor numero de votos. En cualquier caso, la
colocacion de los miembros corporativos tendera a facilitar la emision y recuento de los

votos.

Articulo 83. Para la constitucion valida del Pleno, se requiere la asistencia de un
tercio del nimero legal de miembros de la Corporacion, que nunca podrd ser inferior a

tres. Este quorum debera mantenerse durante toda la sesion.

Siempre deberan asistir el Presidente y el Secretario de la Corporacion, o

quienes legalmente les sustituyan.

Articulo 84. Si realizada la primera convocatoria no existiera el quérum

~——necesario, se entenderd automaticamente convocada a la misma hora, dos dias después.
™~

Si en la segunda convocatoria tampoco se alcanzara el quérum necesario, los
asuntos previstos a tratar se pospondran para el estudio en la primera sesion que se

celebre con posterioridad, sea ordinaria o extraordinaria.

SECCION SEGUNDA. DE LOS DEBATES

Articulo 85. Las sesiones comenzaran preguntando el Presidente si algin
miembro de la Corporacion tiene que formular observacion al Acta de la sesion anterior

que se hubiere distribuido con la convocatoria.

Si no hubiera observaciones se considerara aprobada y si las hubiera se debatiran

y decidiran las rectificaciones que procedan.

El fondo de los Acuerdos no podra ser modificado en ninglin caso, y solamente

se podran subsanar errores materiales o de hecho.

Los asuntos se debatiran y votaran por el orden en que estuviesen relacionados

en el orden del dia.



El Alcalde podra alterar el orden de los temas, retirar un asunto cuando su
aprobacidn exigiera una mayoria especial y esta no pudiera obtenerse en el momento

previsto inicialmente en el orden del dia.

En las sesiones ordinarias, una vez que ha concluido el orden del dia, el Alcalde
preguntara si algin Grupo Politico desea someter a la consideracion del Pleno por
razones de urgencia algin asunto no incluido en el orden del dia, si asi fuera, el
Portavoz de ese Grupo Politico propondra el punto que se quiere tratar y la urgencia del

mismo, votadndose sobre la procedencia o no del debate.

Las mociones de censura seguiran el procedimiento establecido en la Seccion

Cuarta del presente Capitulo.

Articulo 86. Durante el debate, cualquier Concejal podra pedir que se produzca
la retirada de algun expediente para que se incorporen al mismo documentos o informes,
y también se podra solicitar que el expediente quede sobre la mesa, aplazdndose su

iscusion para la siguiente sesion.

En ambos supuestos, la peticion debera ser votada, y tras terminar el debate y
antes de proceder a votar sobre el fondo del asunto, si la mayoria simple votase a favor

de la peticion, no habré lugar a votar la propuesta del Acuerdo.

Articulo 87. Cuando sean asuntos que no se han incluido en el orden del dia y
que requieran informe preceptivo de la Secretaria o de la Intervencién de este
Avyuntamiento, si estos informes no se pudieran emitir en el acto, se debera solicitar del

Presidente que se aplace su estudio quedando sobre la mesa hasta la proxima sesion.

Si la peticion no fuera atendida, el Secretario lo hara constar expresamente en el

Acta.

Articulo 88. La consideracién de cada punto incluido en el orden del dia
comenzara con la lectura integra o en extracto, por el Secretario, del Dictamen

formulado por la Comision Informativa o, si se trata de un asunto urgente, no
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dictaminado por la misma, de la proposicion que se sométeg‘aﬁvﬁl?l‘éﬁo. M solicitud de
cualguier Grupo deberd darse lectura integra a aquellas partes del expediente o del
informe o Dictamen de la Comisién que se considere conveniente para mejor

comprension.

Si nadie solicitare la palabra tras la lectura, el asunto se sometera directamente a

votacion.

Articulo 89. Si se promueve el debate, las intervenciones serdn ordenadas por €l

Alcalde, conforme a las siguientes reglas:

— Solo podra hacerse uso de la palabra previa autorizacion del Alcalde.

— El debate se iniciard con una exposicion y justificacién de la propuesta, a
cargo de algin miembro de la Comision Informativa que la hubiera dictaminado
o, en los demds casos, de alguno de los miembros de la Corporacion que
suscriban la proposicion o mocién, en nombre propio o del colectivo y drgano
municipal proponente de la misma.

LA continuacidn, los diversos grupos consumiran un primer turno. El Alcalde
‘velara para que todas las intervenciones tengan una duracion igual.

— Quien se considere aludido por una intervencién podra solicitar del Alcalde

que se conceda un turno por alusiones, que sera breve y conciso.

— Si lo solicitara algin Grupo, se procedera a un segundo turno. Consumido
este, el Alcalde o Presidente puede dar por terminada la discusién que se cerrard
con una intervencion del ponente en la que brevemente ratificard o modificara su
propuesta.

— No se admitiran otras interrupciones que las del Presidente para llamar al

orden 0 a la cuestion debatida.

Los miembros de la Corporacidon podran en cualquier momento del debate pedir
la palabra para plantear una cuestion de orden, invocando al efecto la norma cuya
aplicacion reclama. El Presidente resolvera lo que proceda, sin que por este motivo se

entable debate alguno.



Los funcionarios responsables de la Secretaria y(agulhb’ﬁ\llf?érvgr‘liczign podran i
intervenir cuando fueren requeridos por el Presidente por razones de asesoramiento
técnico o aclaracion de conceptos. Cuando dichos funcionarios entiendan que en el
debate se ha planteado alguna cuestion sobre la que pueda dudarse sobre la legalidad o
repercusiones presupuestarias del punto debatido podran solicitar al Presidente el uso de

la palabra para asesorar a la Corporacion.

Articulo 90. El Alcalde podrd llamar al orden a cualquier miembro de la
Corporacioén que:
— Profiera palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro de la Corporacion o
de sus miembros, de las Instituciones Publicas o de cualquier otra persona o
Entidad.
— Produzca interrupciones o, de cualquier otra forma, altere el orden de las
sesiones.
— Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya sido concedida o una vez que

le haya sido retirada.

R

\\ Tras tres 1lamadas al orden en la misma sesion, con advertencia en la segunda de

la consecuencias de la tercera llamada, el Presidente podra ordenarle que abandone el
: /ocal en que se esté celebrando la reunion, adoptando las medidas que considere

oportunas para hacer efectiva la expulsion.

Articulo 91. Cuando de conformidad con el articulo 76 de la Ley Reguladora de
Bases de Régimen Local algin miembro de la Corporacion deba abstenerse de
participar en la deliberacion y votacion, debera abandonar el Salon mientras se discute y
vota el asunto, salvo cuando se trate de debatir su actuacion como corporativo, en que

tendra derecho a permanecer y defenderse.

Articulo 92. La terminologia que a los efectos del desarrollo de las sesiones y
para definir el caricter de las intervenciones de los miembros de la Corporacion se

utilizara sera la siguiente:

— Dictamen: es la propuesta sometida al Pleno tras el estudio del expediente por

la Comision Informativa. Contiene una parte expositiva y un Acuerdo a adoptar.



— Proposicion: es la propuesta que somete al Pleno Colhttvh A dsinto ifcluido
en el orden del dia, que acompaiia a la convocatoria. Contendra una parte
expositiva o justificacion y un acuerdo, asimismo, a adoptar. No procedera entrar
a debatir ni votar una proposicién sin que previamente se haya ratificado, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 74, parrafo tercero, de este Reglamento.
— Mocién: es la propuesta que se somete directamente a conocimiento del
Pleno.
— Voto particular: es la propuesta de modificaciéon de un Dictamen formulada
por un miembro que forma parte de la Comision Informativa. Deberd acompaiar
al Dictamen desde el dia siguiente a su aprobacion por la Comision.
— Enmienda: es la propuesta de modificacion de un Dictamen o proposicion
presentada por cualquier miembro, mediante escrito presentado al Presidente
ante de iniciarse la deliberacion del asunto.
— Ruego: es la formulacion de una propuesta de actuacion dirigida a algunos de
los Organos de Gobierno municipal. Los ruegos formulados en el seno del Pleno
podran ser debatidos, pero en ningun caso sometidos a votacion. Puede plantear
ruegos todos los miembros de la Corporacion, o los Grupos Municipales a través
e sus Portavoces. Los ruegos podran ser efectuados oralmente o por escrito y
seran debatidos generalmente en la sesion siguiente, sin perjuicio de que lo
puedan ser en la misma sesion que se formulen si el Alcalde lo estima

*“conveniente.

— Pregunta: es cualquier cuestion planteada cuestion planteada a los Organos de
Gobierno en el seno del Pleno. Pueden plantear preguntas todos los miembros de
la Corporacion, o los Grupos Municipales a través de sus Portavoces. Las
preguntas planteadas oralmente en el transcurso de una sesion seran
generalmente contestadas por su destinatario en la sesion siguiente, sin perjuicio
de que el preguntado quiera darle respuesta inmediata. Las preguntas formuladas
por escrito serdn contestadas por su destinatario en la sesion siguiente, sin
perjuicio de que el preguntado quiera darle respuesta inmediata. Las preguntas
formuladas por escrito con veinticuatro horas de antelacion, serdn contestadas
ordinariamente en la sesién o, por causas debidamente motivadas, en la

siguiente.

SECCION TERCERA. DE LAS VOTACIONES
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Articulo 93. Una vez debatidos los asuntos del orden del dia se procedera a su
votacién. Antes de comenzar la votacion, el Alcalde planteara clara y concisamente los
términos de la misma y la forma de emitir el voto. Iniciada la votacion, esta no podra
interrumpirse por ningin motivo. Durante el desarrollo de la votacion el Presidente no
concedera el uso de la palabra y ningiin miembro corporativo podra entrar en el Salon o

abandonarlo.

Terminada la votacion ordinaria, el Alcalde declarara lo acordado. Concluida la
votacién nominal, el Secretario computaré los sufragios emitidos y anunciard en voz alta

su resultado, en vista del cual el Alcalde proclamaré el Acuerdo adoptado.

Articulo 94. El Pleno del Ayuntamiento adopta sus Acuerdos, como regla
general, por mayoria simple de los miembros presentes. Existe mayoria simple cuando
los votos afirmativos son mas que los negativos.

\\\\ Se entendera por mayoria absoluta cuando los votos afirmativos son mas de la
mitad del ntimero legal de miembros de la Corporacion y serd necesaria en los supuestos
enumérados en el articulo 47.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases

¢ Régimen Local.

En el supuesto de que siguiendo la Ley Organica del Régimen Electoral General
no quedaran mas posibles candidatos o suplentes a nombrar, el quérum de asistencia y
votacion previstos en la Legislacion vigente se entenderan automaticamente referidos al

numero de hecho de miembros de la Corporacién subsistente.
El voto de los Concejales es personal e indelegable.

Articulo 95. El sentido del voto puede ser afirmativo o negativo, pudiendo los

miembros de la Corporacion abstenerse de votar.

A efectos de la votacién correspondiente, se considerard que se abstienen los
miembros de la Corporacién que se hubieren ausentado del Salén de Sesiones una vez

iniciada la deliberacion de un asunto y no estuviesen presentes en el momento de la



votacion. En el supuesto de que se hubiesen reintegrado al Salén'de-Sesiones antes de la

votacion podran, desde luego, tomar parte de la misma.

En el caso de votaciones con resultado de empate, se efectuard una nueva

votacion, y si persistiera el empate, decidira el voto de calidad del Presidente.
Articulo 96. Las votaciones podran ser de tres tipos:

— Ordinarias: aquellas que se manifiestan por signos convencionales de
asentimiento, disentimiento o abstencion.
— Nominales: aquellas votaciones que se realizan mediante llamamiento por
orden alfabético de apellidos y siempre en ultimo lugar el Presidente, en la que
cada miembro de la Corporacion, al ser llamado, responde en voz alta «si», «no»
0 «ane abstengo».

T — Secretas: votaciones que se realizan por papeleta que cada miembro de la

\Corporacmn ira depositando en una urna o bolsa.

Articulo 97. El sistema normal sera la votacion ordinaria.

La votacion nominal requeriré la solicitud de un Grupo Municipal aprobada por

el Pleno por una mayoria simple en votacion ordinaria.

La votacion secreta solo podrd utilizarse para la eleccion o destitucion de

personas.

Articulo 98. Proclamado el Acuerdo, los Grupos que no hubieren intervenido en
el debate o que tras este hubieren cambiado el sentido de su voto, podran solicitar del

Presidente un turno de explicacion de voto.

SECCION CUARTA. DEL CONTROL Y FISCALIZACION POR EL PLENO
DE LA ACTUACION DE LOS DEMAS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 99. El control y fiscalizacion por el Pleno de la actuacion de los demas

Organos de Gobierno se ejercera a traveés de los siguientes medios:
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— Requerimiento de presencia e informacion de miembros corporativos que
ostenten delegacion.

— Debate sobre la actuacion de la Junta de Gobierno Local.

— Mociodn de censura al Alcalde.

— Mociones, ruegos y preguntas, de conformidad con el articulo 46.2 de la Ley

7/198S5, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Articulo 100. Todo miembro del Ayuntamiento que por delegacién del Alcalde
ostente la responsabilidad de un area de gestion estara obligado a comparecer ante el
Pleno, cuando Este asi lo acuerde, al objeto de responder a las preguntas que se le

formulen sobre su actuacion.

_ Acordada la comparecencia por el Pleno, el Alcalde incluira el asunto en el
orden del dia de la préxima sesién ordinaria o extraordinaria a celebrar por la
Corporacién, notificando al interesado el Acuerdo adoptado y la fecha en que se
ce_labraré la sesion en que debera comparecer. Entre esta notificacion y la celebracion de

la sesion deberan transcurrir un minimo de tres dias.

En el desarrollo de las comparecencias se seguird el orden de las intervenciones

establecidas en el articulo 88 de este Reglamento.

Articulo 101. EI Pleno, a propuesta del Alcalde o mediante solicitud de la cuarta
parte, al menos, del nimero legal de miembros corporativos, podra acordar la
celebracion de sesion extraordinaria cuyo objeto sea someter a debate la gestion de la

Junta de Gobierno Local.

El desarrollo de la sesion a que hace referencia el apartado anterior se sujetara a
lo establecido con caracter general, interviniendo en primer lugar el autor de la
propuesta para explicar el significado de la misma. Contestara un miembro de la Junta
de Gobierno Local designado por esta y, después en sendos turnos de réplica, podran
intervenir los demas Grupos Politicos de la Corporacion para formular preguntas a la

Junta de Gobierno Local, que seran contestadas por un miembro de la misma.
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Articulo 102. La sesion extraordinaria para deliberar y votar la mocion de

censura al Alcalde se convocara expresamente con este Unico asunto en el orden del dia.

La mocion se formalizard por escrito presentado en el Registro General del

Ayuntamiento.

Entre la presentacion de la mocién de censura y la celebracion de la sesion
extraordinaria deberan transcurrir al menos siete dias. La denegacion de la convocatoria
debera ser motivada y solo podra basarse en no reunir los requisitos siguientes:

— Lamocion de censura debera ser propuesta, al menos, por la mayoria absoluta

del nimero legal de miembros de la Corporacion y habra de incluir un candidato

a la Alcaldia, pudiendo serlo cualquier Concejal, cuya aceptacion expresa conste

en el escrito de proposicion de la mocion.

— EI escrito en el que se proponga la mocién de censura deberd incluir las

firmas debidamente autenticadas por Notario o por el Secretario General del

Ayuntamiento y deberd presentarse ante este por cualquiera de sus firmantes. El
“Secretario General comprobard que la mocion de censura reune los requisitos
exigidos en este articulo y extendera en el mismo acto la correspondiente
diligencia acreditativa.

— EI documento asi diligenciado se presentard en el Registro General de la

Corporacion por cualquiera de los firmantes de la mocion, quedando el Pleno

automéaticamente convocado para las doce horas del décimo dia habil siguiente al

de su registro. El Secretario de la Corporacion debera remitir notificacion
indicativa de tal circunstancia a todos los miembros de la misma en el plazo
maximo de un dia, a contar desde la presentacion del documento en el Registro,

a los efectos de su asistencia a la sesion, especificando la fecha y hora de la

misma.

— EI Pleno sera presidido por una Mesa de Edad, integrada por los Concejales

de mayor y menor edad de los presentes, excluidos el Alcalde y el candidato a la

Alcaldia, actuando como Secretario el del Ayuntamiento, quien acreditara tal

circunstancia.

— La Mesa se limitara a dar lectura a la mocidén de censura, a conceder la

palabras durante un tiempo breve, si estuviesen presentes, al candidato a la



Alcaldia, al Alcalde y a los Portavoces de los Grupo's'.‘ Mlizh{‘biﬁéles; Y \e'i:'?someter a
votacion la mocion de censura.

— El candidato incluido en la mocion de censura quedara proclamado Alcalde si
esta prosperase con el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero de

Concejales que legalmente componen la Corporacion

Ninglin Concejal puede firmar durante su mandato mas de una mocion de
censura. A dichos efectos no se tomaran en consideracion aquellas mociones que no

hubiesen sido tramitadas por no reunir los requisitos previstos anteriormente.

La dimision sobrevenida del Alcalde no suspendera la tramitacion y votacion de la

mocion de censura.

SECCION QUINTA. FE PUBLICA

aF ™ Articulo 103. De cada sesion plenaria el Secretario del Ayuntamiento extendera

h\@ la que haré constar:

-a) 'Lugar de la reunion, con expresion del nombre del Municipio y el local en que
~se celebra.

b) Dia, mes y afio.

c) Hora en que comienza.

d) Nombre y apellidos del Presidente, de los miembros de la Corporacion
presentes, de los ausentes que se hubiesen excusado y de los que falten sin
excusa.

e) Caracter ordinario o extraordinario de la sesion, y si se celebra en primera o
segunda convocatoria.

) Asistencia del Secretario, o de quien legalmente le sustituya, y presencia del
funcionario responsable de la Intervencion, cuando concurra.

g) Asuntos que examinen, opiniones sintetizadas de los Grupos o miembros de la
Corporacién que hubiesen intervenido en las deliberaciones e incidencias de
estas.

h) Votaciones que se verifiquen y en el caso de las nominales el sentido en que

cada miembro emita su voto. En las votaciones ordinarias se hara constar el



nimero de votos afirmativos, negativos y de las aﬂgg;én&;ﬁnésx Sgé\ghé%é donstar’
nominalmente el sentido del voto cuando asi lo pidan los interesados.
i) Parte dispositiva de los Acuerdos que se tomen.

j) Hora en que el Presidente levanta la sesion.

Articulo 104. De no celebrarse el Pleno por falta de asistente u otro motivo, el
Secretario suplira el Acta por una diligencia autorizada con su firma, en la que consigne
la causa y los nombres de las personas que no han concurrido a la sesion, y el nombre de

los asistentes.

Articulo 105. El Acta, una vez que ha sido aprobada por el Pleno en la sesion
inmediatamente posterior a la que se recoge en el Acta, se transcribira al Libro de Actas

que sera firmado por el Alcalde o Presidente y el Secretario.

Articulo 106. El Libro de Actas, instrumento publico solemne, ha de estar
previamente foliado y encuadernado, legalizada cada hoja con la rubrica del Alcalde y el
sello de la Corporacién, y expresard en su primera pagina, mediante diligencia de
apertura firmada por el Secretario, el nimero de folios y la fecha en que se inicia la

trascripcion de los Acuerdos.

\
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Articulos 107. Si se utilizasen medios mecénicos para la transcribir las Actas,

/t% idran que confeccionarse de acuerdo con las siguientes reglas:

— Habra de utilizarse, en todo caso, el papel timbrado del Estado o el papel
numerado de la Comunidad Auténoma.

— El papel adquirido para cado Libro, que lo sera con la numeracion correlativa,
se hara constar en la diligencia de la apertura firmada por el responsable de la
Secretaria que expresara en la primera pagina las series, nimeros y la fecha de
apertura en que se inicia la trascripcién de los Acuerdos. Al mismo tiempo cada
hoja serd rubricada por el Alcalde, sellada con el de la Corporacién y numerada
correlativamente a partir del nimero uno, independientemente del nimero del
timbre estatal o de la Comunidad.

— Aprobada el Acta, el Secretario la hara transcribir mecanograficamente por

impresora de ordenador o el medio mecanico que se emplee, sin enmiendas ni



tachaduras o salvando al final las que involuntarié:r_xijéﬁtﬁ‘%S;e"f"‘prc}“d‘ilj%"ren, a 'la'ls
hojas correlativas siguiendo rigurosamente su orden y haciendo constar, al final
de cada Acta por diligencia, el numero, clase y numeracion de todos y cada uno
de los folios del papel numerado en que ha quedado extendida.

— Como garantia y seguridad de todas y cada una de las hojas sueltas, hasta la
encuadernacion, se prohibe alterar el orden numérico de los folios descritos en la
diligencia de apertura, debiendo anularse por diligencia en los casos de error en
el orden de trascripcion o en su contenido.

— Cuando todos los folios reservados a un Libro se encuentren ya escritos o
anulados los ultimos por diligencia al no caber integramente el acta de la sesion
que corresponda pasar al Libro, se procedera a su encuadernacion. En cada tomo
se extenderd diligencia por el Secretario, con el «visto bueno» del Presidente,
expresiva del nimero de Actas que comprende, con iniciacion del Acta que lo

inicie y de la que lo finalice.

La adopcién del sistema de hojas moviles exige el Acuerdo expreso del Pleno, a

propuesta del Alcalde.

—

i

\C\A\PiTULo SEGUNDO. FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE GOBIERNO
> LOCAL

Articulo 108. La Junta de Gobiemmo Local celebrard sesion constitutiva, a
convocatoria del Alcalde, dentro de los diez dias siguientes a aquel en que este haya

designado a los miembros que la integran.

Se celebrard por parte de la Junta de Gobierno Local sesion ordinaria cada

quince dias como minimo.

Corresponde al Alcalde fijar, mediante Decreto, el dia y hora en que deba

celebrarse sesion ordinaria.

Las sesiones extraordinarias y las urgentes tendran lugar cuando, con tal

caracter, sean convocada por el Alcalde.
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El Alcalde podrd en cualquier momento reunir a lg;__:,Jghfa-‘-d«Q Cio&emo I ocalY VU
cuando estime necesario conocer su parecer o pedir su asistencia con anterioridad a

dictar Resoluciones en ejercicio de las atribuciones que le correspondan.
Las sesiones se celebraran en la Casa Consistorial.

Articulo 109. Las reglas especiales de funcionamiento de la Junta de Gobierno

Local son las siguientes:

— Entre la convocatoria y la celebracion de la sesién no podran transcurrir
menos de veinticuatro horas, salvo en el caso de las sesiones extraordinarias y
urgentes en las que, antes de entrar a conocer los asuntos incluidos en el orden
del dia, deber4 ser declarada la urgencia por Acuerdo favorable de la mayoria de
los miembros.

— Las sesiones de la Junta no seran publicas, sin perjuicio de la publicidad y
comunicacion a la Administracién Estatal y Autonémica de los Acuerdos
adoptados. En el plazo de diez dias debera enviarse, por correo electrénico, a
todos los miembros de la Corporacion copia del Acta.

— Para la vélida constitucion de la Junta de Gobierno Local se requiere la

- fz'isistencia de la mayoria absoluta de sus componentes. Si no existiera quorum, se
 constituird en segunda convocatoria, una hora después de la sefialada para la
primera, siendo suficiente la asistencia de la tercera parte sus miembros y, en
todo caso, un nimero no inferior a tres.

— El Alcalde dirige y ordena a su prudente arbitrio los debates en el seno de la
Comision.

— En los casos en que la Junta de Gobierno Local ejerza competencias
delegadas por el Pleno, serd preceptivo el previo informe de la Comision
Informativa correspondiente.

— Las Actas de las sesiones de la Junta de Gobierno Local se transcribirdn en

Libro distinto del de las sesiones del Pleno.

La Junta de Gobierno Local en sus reuniones deliberantes no podra adoptar

ningun Acuerdo, se formalizara en forma de Dictamenes.



Articulo 110. En las sesiones y reuniones de la IuntadeGobwmo Loeal, ‘el
Alcalde podra requerir la presencia de miembros de la Corporacion no pertenecientes a
la Junta de Gobiemo Local, o de personal al servicio de la Entidad, al objeto de

informar en lo relativo al ambito de sus actividades.

Articulo 111. En todo lo no previsto para la Junta de Gobierno Local, se estara a

lo previsto sobre el funcionamiento del Pleno.

TITULO CUARTO. FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS
COMPLEMENTARIOS DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO PRIMERO. FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES
INFORMATIVAS

Articulo 112. Las Comisiones Informativas celebraran sesiones ordinarias con la

pe{odicidad que se acuerde por el Pleno en el momento en que se constituyan, en los
dias y horas que establezca el Alcalde, o el Presidente de la Comisidn, quienes podran,
a 'm.isndq, convocar sesiones extraordinarias o urgentes de las mismas. El Alcalde o el
Presidente de la Comision estard obligado a convocar sesién extraordinaria cuando lo
solicite la cuarta parte, al menos, de los miembros de la Comisién. Se rige en este
supuesto por las mismas normas que para la celebracion de una sesion extraordinaria del

Pleno.

Las sesiones se celebraran en sede de la Entidad, dependencias de esta.

La convocatoria y el orden del dia deberén ser notificados a los miembros de la
Comisién, mediante comunicacion por correo electronico, si es que han manifestado tal
medio como el cauce elegido para tal notificacién y con el cumplimiento de los

requisitos legalmente exigidos.

Articulo 113. La valida celebracion de las sesiones requiere la presencia de la
mayoria absoluta de los componentes de la Comision, ya sean titulares o suplentes, en
primera convocatoria y un minimo de tres miembros en segunda convocatoria una hora

mas tarde.



El Presidente dirige y ordena, a su prudente arbitrio, ig%ﬁeta’iﬁdolesﬂgfjrin'c':ipios

generales que rigen los debates plenarios, los debates de 1a Comision.

Los Dictamenes se aprobaran siempre por mayoria simple de los presentes,

decidiendo los empates el Presidente, pues cuenta con voto de calidad.

Articulo 114. Ninguna Comision podra deliberar sobre asuntos competencia de
otra, a menos que se trate de problemas comunes, en cuyo caso podrd convocarse una
sesion conjunta a propuesta de los Presidentes de las respectivas Comisiones,

convocandose por el Presidente de la Corporacion.

Articulo 115. De cada sesién de las Comisiones Informativas se levantard Acta
en la que consten los extremos a que se refieren los apartados a), b), ¢), d), €), g), h), yj)
del articulo 103 del presente Reglamento, y a la que se acompafiaran los Dictdmenes
que hayan sido aprobados y los votos particulares que hayan sido formulados a

aquellos.

\\ Articulo 116. En todo lo no previsto para el funcionamiento de las Comisiones

Informativas seran de aplicacion las disposiciones sobre funcionamiento del Pleno.

; '_ ~CAPITULO SEGUNDO. REGLAS ESPECIALES DE FUNCIONAMIENTO DE

LOS DEMAS ORGANOS COMPLEMENTARIOS COLEGIADOS

Articulo 117. El funcionamiento de las Juntas de Distrito se rige por las normas
que acuerde el Pleno, a través del Reglamento que las regule, y se inspirard en las
normas reguladoras del funcionamiento del Pleno, que regirdn en todo caso de manera

supletoria.

El funcionamiento de los Consejos Sectoriales se regird por lo dispuesto en los

Acuerdos plenarios que los establezcan.

El funcionamiento de los érganos colegiados de los Entes descentralizados de
gestidn se regird por lo que disponga la Legislacion en materia de formas de gestion de

servicios, segun su naturaleza especifica.
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TITULO QUINTO. DEL ESTATUTO DEL VECINO

CAPITULO PRIMERO. DERECHOS Y DEBERES DE LOS VECINOS

Articulo 118. Son derechos y deberes de los vecinos:

— Ser elector y elegible de acuerdo con lo dispuesto en la Legislacion electoral.
— Participar en la gestion municipal de acuerdo con lo dispuesto en las Leyes y,
en su caso, cuando la colaboracion con caracter voluntario de los vecinos sea
interesada por los Organos de Gobierno y Administracion Municipal.

— Utilizar, de acuerdo con su naturaleza, los servicios publicos municipales, y
acceder a los aprovechamientos comunales, conforme a las normas aplicables.
— Contribuir mediante las prestaciones econdmicas y personales legalmente
previstas a la realizacion de las competencias municipales.

— Ser informado previa peticion razonada y dirigir solicitudes a la
Administracién Municipal en relacion con todos los expedientes 'y

documentacién municipal, de acuerdo con lo previsto en el articulo 105 de la

Constitucion.

— Pedir la consulta popular en los términos previstos en la Ley.

— Exigir la prestacion y, en su caso, el establecimiento del correspondiente
servicio publico, en el supuesto de constituir una competencia municipal propia
de caracter obligatorio.

— Ejercer la iniciativa popular en los términos previstos en el articulo 70.bis de
la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local.

— Aquellos otros derechos y deberes establecidos en las Leyes.

CAPITULO SEGUNDO. DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 119. Las sesiones del Pleno son publicas; sin embargo, podran ser

secretos el debate y la votacion de aquellos asuntos que puedan afectar al derecho

fundamental al honor, la intimidad personal y familiar y a la propia imagen, al que se

refiere el articulo 18 de la Constitucion, cuando asi se acuerde por mayoria absoluta.




No son publicas las sesiones de la Junta de GohletnOA’Loéal,m'ias de-las

Comisiones Informativas.

!—_ DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas normas municipales, Acuerdos o disposiciones,

contradigan lo establecido en el presente Reglamento.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrarda en vigor al dia siguiente de su integra

publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Toledo.
En Borox, a 22 de junio de 2015.

Toma la palabra el Sr. Saez, proponiendo que la periodicidad de las sesiones plenarias
sea bimensual, expone que en la pasada legislatura, los tres meses de plazo periddico,
era un espacio muy largo entre pleno y pleno. Si las mociones presentadas no llegan a
tiempo, se acumulan las cuestiones a plantear al equipo de gobierno, y en lugar de
lebrar sesiones extraordinarias, aprobar para que sean ordinarias y no utilizar el
xtraordinario como ordinario o viceversa.
- Por otro lado, en el reglamento se reconoce el derecho a tener un despacho para

el grupo politico. Vamos a solicitar el despacho. No deberia haber problemas.

- Leresponde la Presidencia, diciendo que una periodicidad bimensual le parece
excesivo incluso a veces cuesta tenerlo a disposicion. Que en cuanto al local lo

podéis solicitar.

- El Sr. Séez le dice que la periodicidad mensual le parece excesivo pero no asi la
bimensual. Es mas adecuado. No se produce tanto desfase entre uno y otro

pleno.
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- Comenta el Sr. Martin Mufioz que como saben, se da,_mgfghﬁag-ﬁ'fon €eonomiecaen -
cada pleno ordinario, que es cada tres meses. Le parece que seria excesivo darlo

cada dos. Si que se puede intentar celebrar plenos extraordinarios cada mes.

- El Sr. Saez les reprocha que se cree la Junta de Gobierno, cuando no es

necesaria, y se plantee celebrar sesiones cada quince dias.

Finalmente somete la Presidencia a votacion la aprobacion del Reglamento Organico,
arrojando el siguiente resultado:

- Votos a favor. Seis, del grupo popular.

- Abstenciones: Ninguna.

- Votos en contra: Cinco, del grupo socialista.

Por la Presidencia se proclama su aprobacion, en los términos recogidos, por mayoria

absoluta de seis votos a favor, cinco en contra y ninguna abstencion.

\“‘\&.-‘Dar cuenta de los nombramientos de los tenientes de Alcalde.

“
Se da cuenta de resolucion de la alcaldia ntim. 196 de 2015, que es del siguiente tenor:
imero.- Designar como tenientes de Alcalde:

- Sr. D. Jaime Martin Mufoz.
- Sra. D* Maria Rosa Del Pozo Garcia.
- Sra. D® Maria Cristina Lopez Blanco.

Correspondiéndoles sustituir al Alcalde en la totalidad de sus funciones y por el orden
de su nombramiento, en loa casos de ausencia, enfermedad o impedimento que
posibilite a éste en el ejercicio de sus atribuciones.

Segundo.--Delegando de forma especifica a favor del Teniente de Alcalde Sr. D. Jaime
Martin Mufioz, el cometido especifico de representante de la Mancomunidad de
Municipios de la Sagra Alta.

Tercero.- Delegar de forma especifica a favor del Sr. D. Carlos Hermida Garcia, el
cometido especifico de Representante del Consejo Escolar.

Cuarto.- Delegar de forma especifica a favor del Sr. D. Israel Reyes Soto, €l cometido
especifico de Representante del Consorcio de Servicios Publicos medioambientales.

Quinto.- Notificar personalmente la presente resolucién a los designados, que se
considerara aceptada tacitamente, salvo manifestacion expresa, y remitir la Resolucion
de nombramiento al Boletin Oficial de la Provincia para su publicacion en el mismo, e



1gualmente publicar la Resolucién en el Tablén de anundios /del Ayuhthﬁlento,sm )0
perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la firma de la resolucion por el
Alcalde.

Sextr..- Dar cuenta al pleno en la primera sesion que se celebre.

Interviene el Sr. Sdez manifestando que cree, y que lo aclare en su caso el Secretario, si
la eleccion del representante de la mancomunidad es por el pleno o por resolucion de la
alcaldia.

Por la Secretaria en este acto que no se pude pronunciar taxativamente en este acto,
aunque a efectos practicos la resolucion de la alcaldia se pueddoria hacer efectiva al
disponer de mayoria absoluta

Se solicita por el Sr. Sdez que se informe al respecto, alegando que en su caso recurriria
el nombramiento.

Quedando enterados.

5.- Dar cuenta de los nombramientos de la Junta de Gobierno Local.

\‘\\Se da cuenta de la resolucion de la alcaldia, nim. 197/2015, en la que se resuelve:

N

Nombrar miembros de la Junta de Gobierno local a los siguientes Concejales.

? - Sr. D. Jaime Martin Mufoz.

- Sra. D* Maria Rosa Del Pozo Garcia.
- Sr*. D* Maria Cristina Lopez Blanco.

Establecer las sesiones ordinarias de la Junta de Gobierno Local, con periodicidad
quincenal.

6.- Dar cuenta de las delegaciones especificas de los concejales de la Corporacion.

Se da cuenta que por la Presidencia en resolucion nim. 198/2015, realiza las siguientes

delegaciones en los concejales:

Sr. D. Jaime Martin Muiioz, el area materia de personal, y hacienda. Tesorero y

representante en la Mancomunidad de Municipios de la Sagra Alta.



CLM-A N.°
D° Maria Rosa Del Pozo Garcia: Juventud y Deportes; Bienestar Social; Proteccion

Civil y Asociaciones.

Sr. D. Carlos Hermida Garcia: Patrimonio Histdrico; Medio Ambiente; Educacion;

Formacion y Empleo; Turismo y Cultura. Representante en el Consejo Escolar

Sr. D. Israel Reyes Soto: Obras, Servicios Nuevo Borox y Sanidad. Representante

Consorcio de Servicios Medioambientales.

Quedando enterados.

7.- Creacion de las Comisiones Informativas.

Se da cuenta que en resolucion de la alcaldia num. 199/2015, se establece como
Comision permanente y preceptiva la Comision Especial de Cuentas, integrado
Hacienda en la misma de manera que se denomina:

~Comision Especial de Cuentas y Hacienda.

- Designando a D. Jaime Martin Mufloz representante por el grupo popular y
representante que designe el grupo socialista.

No se crea ninguna comision informativa.

Se comenta que las comisiones estan reguladas en el reglamento organico. Que pueden
ser permanentes y especiales. Las permanentes se constituyen con caracter general, su
numero se decide por pleno a propuesta del alcalde. Se propone solo constituir la
Comision Especial de Cuentas, que es preceptiva junto con la de Hacienda,
denominandose Comision Especial de Cuentas y Hacienda.

No se crean comisiones informativas permanentes. Se podrd crear comisiones
informativas especiales para un asunto concreto.

Sometida la propuesta a votacion, se aprueba por unanimidad.



-----------
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3.- Nombramiento de Tesorero. CLM-A N.° 2000 [
S= da cuenta que en resolucion num.204/2015, se nombra tesorero a:
- D. Jaime Martin Muifioz.

Quedando enterados.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia dio por finalizado el acto,
levantando la sesion, siendo las veinte horas y cuarenta y nueve minutos de la fecha
sefialada en el encabezamiento de este acta, de todo lo cual como secretario doy fe.

EL SECRETARIO

DILIGENCIA: La pongo yo, el Secretario, para hacer constar que el presente acta
consta de 51 folios timbrados que van desde el CLM-A 2366627 al CLM-A 2366677.

Doy fe.
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